


Wir treiben den Wandel zu einer klimaneutralen Wirtschaft voran.

CNGIG

Wir konzipieren,
errichten und
betreiben
energieeffiziente
Anlagen und
Gebdude.

Wir verbinden
okologische und
okonomische
Ziele zu Wegen,
die fur unsere
Kund:innen
machbar sind.

Wir garantieren
unseren Kund:in-
nen, dass sie
ihre Klimaziele
gesichert dauer-
haft erreichen.

ENGIE

Wir denken Uber
Bestehendes hi-

naus und finden

neue, Uberlegene
Losungen.

Wir machen

die Energiever-
sorgung sicher,

unabhangig und
klimafreundlich.



ENGIE Deutschland auf einen Blick

rund 5.500

Mitarbeitende

rund 50

Niederlassungen
in Deutschland

rund 2,0 Mrd. €

Umsatz Geschiaftsjahr 2023

CNGIC

GASAG
(seit 1998)

WSW Energie und Wasser
(seit 2008)

Energieversorgung Gera
(seit 2003)

Energie SaarLorLux
(seit 2001)

® Energielosungen @ Speicher @ Erneuerbare Energien @ Strategische Beteiligungen
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Infrastruktur betrachten ,
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Wie es funktioniert?

INDIVIDUELLE BEWERTUNG

FINANZIERUNG a e
Bis 100% ENGIE-Investition . Verstandnis fur die Bedlrfnisse und
/ Ziele des Kunden

ANALYSE DER ENERGIENUTZUNG
Energieeinsparungen und Reduzierung der
CO,-Emissionen

BETRIEB VON ANLAGEN e

Mit Optimierungen und
Betriebssicherung

MODERNISIERUNG/ERSATZ DER
GEBAUDETECHNIK

Verbesserung der Effizienz

NUTZUNG VON BIG DATA
Unterstitzung der
kontinuierlichen Verbesserung am
Standort des Kunden

SAUBERE ENERGIEVERSORGUNG

Lokale solare Eigenproduktion

Studie Planung Technik Umsetzung Betrieb Wartung
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CNGIG



TS U ——
Kommunaler
#e8  Klimasohutz

' KEA-BW Kommunaler Klimaschutz - Grundlagen und Handlungsfelder auf einen Blick
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Nachhaltigkeit: Suffiziente Lebensstile Mobilitat & Verkehr
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Zahlen & Fakten

Mehrfacher European Energy Award Winner

.

20.000 Einwohner

Lage Bodenseekreis B-W

Kleineste Mittelstadt Deutschlands
Wirmenetz mit ambitionierten Vorgaben o AWARL

PEF 0,24, Vorlauftemperatur 80°C

Festgelegter Standort der Energiezentrale
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Zahlen & Fakten
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Mindestausschreibung mit 18 Objekten: ~E e e - .
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« Der Stadt Tettnang (Rathaus, Schulzentrum) & \1/
« Des Landes B-W (Schloss, Polizei) BN e
i 3 s
* Privater Bautrager R X "‘"9«‘;},%
« 3,3 MW Anschlussleistung [
« 4,8 GWh/a Wirmebedarf d P
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Beschlossene Erweiterungen ™ ”“”sx\"’/ Pty
* 13 km Neubau Nahwarmenetz L '\.
« 22 GWh/a Warmebedarfsabdeckung 2 f‘i ‘_\_f" ;
* Bis zu 50 GWh/a erweiterbar L P %{l‘ ks,
Erzeugung: B 4
99% regionalen Holzhackschnitzel o B
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Warum sollte eine Kommune/Stadtwerk uberhaupt mit uns uber
die kommunale Warmewende sprechen?

- Erneuerbare Energien und der Umbau der
Warmeversorgung sind investitionsintensiv.

- Begrenzte Ressourcen (Finanzen, Technik,
Demographie, Personal, etc.)

= Unsichere Abnahmestrukturen und
energiewirtschaftliche Risiken

= Optimierung in Betrieb und Auslegung von Anlagen
mit mehrheitlich/ausschliesslich Erneuerbaren
Energien

— partnerschatftliche Zusammenarbeit

Gesamtsysteme mit Erneuerbaren Energien
sind multivalent und komplex.

Wir sorgen durch unsere Erfahrung dafir,
dass die Warmewende bezahlbar bleibt.

CNGIC 10



Wie kam es zur Zusammenarbeit mit dem Regionalwerk Bodensee?

Erstes Telefonat im Dezember 2022

Vertrauen zwischen den handelnden Personen GF Regionalwerk Herr Hofmann, Stadt Tettnang,
Aufsichtsrat mit 6 Bilirgermeisterlnnen + zwei Energieversorgern

Gemeinsame Teilnahme an der 6ffentlichen Ausschreibung in 2023 mit Zuschlag
Neuwahlen Biirgermeister Stadt Tettnang

Flexibilitat in der Zusammenarbeit, Beteiligungshohe, Stimmrechte, Eigenkapital
Technische Erfahrung

Logo ENGIE Energiezentrale ja oder nein? Was ist der Markenkern der Stadtwerke?
Technik + Vertrieb + Planung und Beschaffung gemeinsam besprechen

Jeder Partner bringt ein, was er gut kann.

—
CNGIC
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Partnerschaften auf Augenhohe fiir eine griine Wende

A

regionalwerk s CNGIC

Geschaftsfelder SW & ENGIE

Geschaftsfelder SW & ENGIE

Energieerzeugung

Netzbetrieb inkl. HASTen (wegen 0&

Technische Betriebsfiihrung (persp) IR s BEW-Férderung)

Abrechnung \

Vertrieb —

Beteiligung —— Netzausbau/Ng2kulen

Gesellschaftsvertrag und Konsortialvereinbarung

Komplett konsolidiert bei ENGIE (Anteil min. 51%)

CNGIC 12



Die Warmewende bietet viele Moglichkeiten

Elektr. Strom
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Abwarme

Warme

Biomasse-Heizkraftwerk

‘orzougt e Hoizkraftwerk dor §-MW-Kissse shrich rund Rauchgas-
roinigeny

CNGIC

:
N i iﬁ%‘

(NNl
L l
1 »'q

Verbraucher
Ve N Raln Heizzentrale Klaranlage
wasser heizung I

g 27

Heiz- Energie- Warme- Blockheiz-
kessel speicher pumpe krafiwerk

NaMmene& bis 80°C

Abwasserkanal 12 bis 20°C Warmetauscher
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Was waren/sind die Herausforderungen in Tettnang?

Vorgabe des Standortes der Energiezentrale in der Ausschreibung: 70 Hohenmeter unter dem
Versorgungsgebiet! Folgen fiir CAPEX und OPEX

Denkmalschutz vs. BImSchG - Sichtachse vs. Schornsteinhohe
Trassen zum SchloR mit Interessen Land Baden-W., Stadt und EVU, Trassen Schulgeldnde - Fledermause

Ausschreibungsvorgaben Vorlauftemperatur 80°C sinnvoll oder nicht? Suffizienz und Effizienz?

BEW-Forderung

Wie klappt das alles:

Kommunikation, Kommunikation , Kommunikation

Offen, klar und transparent fiihrt zum Erfolg, wenn alle Beteiligten den Erfolg wollen

P =
CNGIC
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Erfolgsfaktoren flir die

Planung & Umsetzung
T ——

Der richtige Partner mit Know-how




Axel Popp
Leiter Warmenetze

Danke.




	Folie 1
	Folie 2: Wir treiben den Wandel zu einer klimaneutralen Wirtschaft voran.
	Folie 3: ENGIE Deutschland auf einen Blick
	Folie 4
	Folie 5: Wie es funktioniert?
	Folie 6
	Folie 7
	Folie 8
	Folie 9
	Folie 10
	Folie 11
	Folie 12
	Folie 13
	Folie 14
	Folie 15
	Folie 16

